
FE DE ERRATAS Nº01 

 

PROCESO CAS Nº01-2026-RSLP 
 

1. DICE: 

 
1.2. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGÁNICA Y/O ÁREA SOLICITANTE  

Oficina de Cuidado Integral de Salud, Dirección Ejecutiva. 

 

Nº 
CODIGO 
AIRHSP 

CARGO 
LUGAR DE PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS 
REGISTRO 

REMUNERACION  
  MENSUAL 

PLAZO 
CONTRATO 

1 002198 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
UNIDAD DE LOGISTICA TRANSITORIO S/ 2,664.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

2 002196 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
ARCHIVO – SEDE 
ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 2,664.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

3 002195 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
C.S. PARAISO TRANSITORIO S/ 2,664.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

4 001476 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
C.S. PUMAHUASI TRANSITORIO S/ 2,864.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

5 002197 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
SISMED TRANSITORIO S/ 2,664.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

6 001194 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
C.S. AUCAYACU TRANSITORIO S/ 1,564.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

7 000928 BIOLOGO(A) C.S. AUCAYACU TRANSITORIO S/ 3,164.19 
15/03/2026 
HASTA EL 

30/06/20266 

8 001707 BIOLOGO(A) 
LABORATORIO EN SALUD 

PUBLICA - SEDE 
ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,864.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

9 002045 ENFERMERA(O) P.S. HUAMUCO TRANSITORIO S/ 3,264.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

10 001179 ENFERMERA(O) P.S. LA LOMA TRANSITORIO S/ 2,564.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

11 002188 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
UNIDAD DE LOGISTICA– 
SEDE ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,664.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

12 002187 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
C.S. CASTILLO GRANDE TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

13 002193 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
C.S. CHOLON TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

14 002194 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
C.S. HUACRACHUCO TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

15 002190 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
C.S. SUPTE SAN JORGE TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

16 002192 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
IMAGEN INSTITUCIONAL– 
SEDE ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,664.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 



17 002185 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
UNIDAD DE RECURSOS– 
SEDE ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,664.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

18 002189 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
UNIDAD DE ECONOMIA – 
SEDE ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,664.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

19 002186 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
UNIDAD DE ECONOMIA– 
SEDE ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,664.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

20 002191 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 

UNIDAD DE 
PRESUPUESTO– SEDE 

ADMINISTRATIVA 
TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

21 002037 MEDICO C.S. I-3 CACHICOTO TRANSITORIO S/ 5,564.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

22 002035 MEDICO C.S. PUMAHUASI TRANSITORIO S/ 5,564.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

23 002040 ODONTOLOGO 
PUESTO DE SALUD 

SANTA DE ALTO 
YANAJANCA 

TRANSITORIO S/ 3,264.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

24 001090 
RELACIONISTA 

PUBLICO 
IMAGEN INSTITUCIONAL– 
SEDE ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 1,864.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

25 001688 TRABAJADORA SOCIAL C.S. AUCAYACU TRANSITORIO S/ 3,864.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

26 001229 VIGILANTE C.S. AUCAYACU TRANSITORIO S/ 1,564.19 
15/03/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

 

 

2. DEBE DE DECIR:  

 
1.2. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGÁNICA Y/O ÁREA SOLICITANTE  

Oficina de Cuidado Integral de Salud, Dirección Ejecutiva. 
 

 



 

Nº 
CODIGO 
AIRHSP 

CARGO 
LUGAR DE 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

REGISTRO 
REMUNERACION  

  MENSUAL 
PLAZO 

CONTRATO 

1 002198 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
UNIDAD DE LOGISTICA TRANSITORIO S/ 2,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

2 002196 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
ARCHIVO – SEDE 
ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 2,664.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

3 002195 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
C.S. PARAISO TRANSITORIO S/ 2,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

4 001476 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
C.S. PUMAHUASI TRANSITORIO S/ 2,864.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

5 002197 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
SISMED TRANSITORIO S/ 2,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

6 001194 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
C.S. AUCAYACU TRANSITORIO S/ 1,564.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

7 000928 BIOLOGO(A) C.S. AUCAYACU TRANSITORIO S/ 3,164.19 
15/04/2026 
HASTA EL 

30/06/20266 

8 001707 BIOLOGO(A) 
LABORATORIO EN 

SALUD PUBLICA - SEDE 
ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,864.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

9 002045 ENFERMERA(O) P.S. HUAMUCO TRANSITORIO S/ 3,264.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

10 001179 ENFERMERA(O) SEDE ADMINISTRATIVA TRANSITORIO S/ 2,564.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

11 002188 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 

UNIDAD DE 
LOGISTICA– SEDE 
ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,664.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

12 002187 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
C.S. CASTILLO 

GRANDE 
TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

13 002193 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
C.S. CHOLON TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

14 002194 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
C.S. HUACRACHUCO TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

15 002190 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 
C.S. SUPTE SAN 

JORGE 
TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

16 002192 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 

IMAGEN 
INSTITUCIONAL– SEDE 

ADMINISTRATIVA 
TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

17 002185 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 

UNIDAD DE 
RECURSOS– SEDE 
ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,664.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

18 002189 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 

UNIDAD DE ECONOMIA 
– SEDE 

ADMINISTRATIVA 
TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

19 002186 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 

UNIDAD DE 
ECONOMIA– SEDE 
ADMINISTRATIVA 

TRANSITORIO S/ 3,664.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

20 002191 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO 

UNIDAD DE 
PRESUPUESTO– SEDE 

ADMINISTRATIVA 
TRANSITORIO S/ 3,664.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 



21 002037 MEDICO C.S. I-3 CACHICOTO TRANSITORIO S/ 5,564.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

22 002035 MEDICO C.S. PUMAHUASI TRANSITORIO S/ 5,564.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

23 002040 ODONTOLOGO 
PUESTO DE SALUD 

SANTA DE ALTO 
YANAJANCA 

TRANSITORIO S/ 3,264.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

24 001090 
RELACIONISTA 

PUBLICO 

IMAGEN 
INSTITUCIONAL– SEDE 

ADMINISTRATIVA 
TRANSITORIO S/ 1,864.19 

15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

25 001688 TRABAJADORA SOCIAL C.S. AUCAYACU TRANSITORIO S/ 3,864.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

26 001229 VIGILANTE C.S. AUCAYACU TRANSITORIO S/ 1,564.19 
15/04/2026 
HASTA EL 
30/06/2026 

 

2. DEL ANEXO Nº01: CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

DICE: 

N° ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 
Publicación de la convocatoria portal Talento Perú de SERVIR, 

portal WEB de la RSLP y periódico mural Institucional 

25 de marzo al 07 de abril 

de 2026  

Comisión Concurso 

CAS 

SELECCIÓN 

2 

Presentación de curriculum vitae documentado y Anexos 
(Anexos 2A,2B, 2C, 2D y 2E), a través del enlace: 
https://convocatorias.redsaludleoncioprado.gob.pe/cas   
La documentación deberá ser remitida en forma legible, que se 
puedan visualizar, debidamente foliados, firmados y 
fedateados y/o legalizado 

07 al 08 de abril de 2026 Postulante 

3 Evaluación del curriculum vitae documentado 09 al 10 de abril de 2026 
Comisión Concurso 

CAS 

4 Publicación de resultados preliminares de evaluación curricular 
13 de abril de 2026 

desde las 08:00 horas. 

Comisión Concurso 

CAS 

5 

Presentación y absolución de reclamos. 

En físico de manera directa a la Unidad de Recursos Humanos, 

Av. Pascual Guzman Alfaro Mz B Lt 03 – Castillo Grande Ref: A 

dos cuadras de la Municipalidad de Castillo Grande; en el horario 

indicado. 

Presentación de reclamos el 
13 de abril de 2026. De 

09:00 a 12:00 horas. Comisión Concurso 

CAS Absolución de reclamos el 

13 de abril de 2026, de 

12:30 a 15:30 horas. 

6 Publicación de resultados finales de evaluación curricular 
13 de abril de 2026, desde 

las 17:30 horas. 

Comisión Concurso 

CAS 

7 Entrevista personal  
14 de abril de 2026, desde 

las 08:00 horas 

Comisión Concurso 

CAS 

 8 
Publicación de resultado final en la página web y periódico mural 

de la institución  

14 de abril de 2026, desde 

las 16:00 horas 

Comisión Concurso 

CAS 

ADJUDICACIÓN Y SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

9 
Induccion y Adjudicación de Plazas y presentación en físico de 

su curriculum vitae  

15 de abril de 2026, a partir 

de las 08:00 horas 

Comisión Concurso 

CAS y Unidad de 

RRHH 

10 Suscripción y registro del contrato 

Los 5 primeros días hábiles 

después de ser publicado 

los resultados finales. 

Unidad de RRHH 

11 Inicio de Labores 15 de abril de 2026 Unidad de RRHH 

 

 

 

https://convocatorias.redsaludleoncioprado.gob.pe/cas


DEBERIA DECIR: 

N° ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 
Publicación de la convocatoria portal Talento Perú de SERVIR, 

portal WEB de la RSLP y periódico mural Institucional 

26 de marzo al 08 de abril 

de 2026  

Comisión Concurso 

CAS 

SELECCIÓN 

2 

Presentación de curriculum vitae documentado y Anexos 
(Anexos 2A,2B, 2C, 2D y 2E), a través del enlace: 
https://convocatorias.redsaludleoncioprado.gob.pe/cas   
La documentación deberá ser remitida en forma legible, que se 
puedan visualizar, debidamente foliados, firmados y 
fedateados y/o legalizado 

08 al 09 de abril de 2026 Postulante 

3 Evaluación del curriculum vitae documentado 10 de abril de 2026 
Comisión Concurso 

CAS 

4 Publicación de resultados preliminares de evaluación curricular 
13 de abril de 2026 

desde las 08:00 horas. 

Comisión Concurso 

CAS 

5 

Presentación y absolución de reclamos. 

En físico de manera directa a la Unidad de Recursos Humanos, 

Av. Pascual Guzman Alfaro Mz B Lt 03 – Castillo Grande Ref: A 

dos cuadras de la Municipalidad de Castillo Grande; en el horario 

indicado. 

Presentación de reclamos el 
13 de abril de 2026. De 

09:00 a 12:00 horas. Comisión Concurso 

CAS Absolución de reclamos el 

13 de abril de 2026, de 

12:30 a 15:30 horas. 

6 Publicación de resultados finales de evaluación curricular 
14 de abril de 2026, desde 

las 17:30 horas. 

Comisión Concurso 

CAS 

7 Entrevista personal  
15 de abril de 2026, desde 

las 08:00 horas 

Comisión Concurso 

CAS 

 8 
Publicación de resultado final en la página web y periódico mural 

de la institución  

15 de abril de 2026, desde 

las 16:00 horas 

Comisión Concurso 

CAS 

ADJUDICACIÓN Y SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

9 
Inducción y Adjudicación de Plazas y presentación en físico de 

su curriculum vitae  

16 de abril de 2026, a partir 

de las 08:00 horas 

Comisión Concurso 

CAS y Unidad de 

RRHH 

10 Suscripción y registro del contrato 

Los 5 primeros días hábiles 

después de ser publicado 

los resultados finales. 

Unidad de RRHH 

11 Inicio de Labores 16 de abril de 2026 Unidad de RRHH 

 

3. SE ADJUNTA LOS PERFILES DE PUESTO CORRESPONDIENTE A LAS SIGUIENTES PLAZAS: 

▪ ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO – IMAGEN INSTITUCIONAL 

▪ ENFERMERA – SEDE ADMINISTRATIVA 

 

 

 

ATENTAMENTE, 

 

 

 

LA COMISION 

  

 

CASTILLO GRANDE, 26 DE MARZO DE 2026 

 
 

https://convocatorias.redsaludleoncioprado.gob.pe/cas









